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Associacao Nacional de Programas
de Pdés-graduacdao em Comunicagao

ASSOCIACAO NACIONAL DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO EM
COMUNICACAO / COMPOS

CNPJ: 00.572.276/0001-44
GESTAO 2023-2025

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GERAL DA COMPOS
REALIZADA EM 24 DE SETEMBRO DE 2024.

As 14h00min do dia 24 de setembro de 2024, reuniram-se online, por
webconferéncia, no endereco eletronico https://meet.google.com/mvx-ctzv-caj,
os membros do Conselho Geral da COMPOS, representantes do seguintes
Programas filiados: ESPM - Escola Superior de Propaganda e Marketing, Eliza
Bachega Casadei; UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
Rudimar Baldissera; UFPB - Universidade Federal da Paraiba (PPGCOM),
Fellipe Sa Brasileiro; UFSCar - Universidade Federal de Sao Carlos (PPGIS),
Flavia Cesarino Costa; UFPB - Universidade Federal da Paraiba (PPJ), Norma
Maria Meireles Macédo Mafaldo; UFMT - Universidade do Mato Grosso, Felipe
Rodrigues Alves; UFPA - Universidade Federal do Para, Luiz Cezar Silva dos
Santos; UFF - Universidade Federal Fluminense (PPGCOM), Benjamim Picado;
UNISO - Universidade de Sorocaba, Paulo Celso da Silva; UFJF - Universidade
Federal de Juiz de Fora, lluska Maria da Silva Coutinho; UFT - Universidade
Federal do Tocantins, Ingrid Pereira de Assis; PUCRIo - Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro, Tatiana Siciliano; UFSM - Universidade Federal de
Santa Maria, Juliana Petermann; UFC - Universidade Federal do Cearda, Edgard
Patricio; UFBA - Universidade Federal da Bahia, Suzana Oliveira Barbosa;
UFOP - Universidade Federal de Ouro Preto, Debora Cristina Lopez; UFPI -
Universidade Federal do Piaui, Paulo Fernando de Carvalho Lopes; UEL -
Universidade Estadual de Londrina, Manoel Dourado Bastos; PUCMinas -
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais, Conrado Moreira Mendes;
UFU - Universidade Federal de Uberlandia, Mirna Tonus; UFMA - Universidade
Federal do Maranhdo (Imperatriz), Camilla Quesada Tavares; UFMG -
Universidade Federal de Minas Gerais, Carlos d’Andréa; UNB - Universidade de
Brasilia, Sivaldo Pereira da Silva; UFRR — Universidade Federal de Roraima,
Vilso Junior Santi; Para, conforme convocacao prévia, deliberar / discutir sobre
0s seguintes pontos de pautas: 1) Informes; 2) Apreciacdo da Ata da Reuniéao
Ordinaria (26/07/2024); 3) Relato do Comité de Assessoramento da Area de
Comunicacdo na CNPq; 4) Relato da Representacéo da Area de Comunicacao
na CAPES; 5) Definicdes sobre Encontro Anual 2025; 6) Proposta de ampliagéo
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do namero de Trabalhos aprovados nos GTs; 7) Informe sobre a E-Compas; 8)
Proposta de reunido para discusséo da Nova Ficha de Avaliagdo — Capes. A
reunido foi aberta pelo Presidente da COMPQOS, Prof. Dr. Mozahir Salomé&o
Bruck, que deu as boas-vindas aos conselheiros presentes e iniciou a sessao
pontualmente as 14h05. No Ponto 1 o Presidente iniciou a reunido destacando
a importancia dos assuntos relacionados aos encaminhamentos previstos na
proposta para o Evento de 2025, a serem discutidos. Ressaltou as discussdes
relacionadas com a Revista E-Compds, considerando-a de extrema relevancia
para a Associacgao. E, por fim, deu as boas-vindas aos colegas representantes
da CAPES e do CNPq, que se juntaram a reunido, e agradeceu a colaboracéo e
a presenca de todos. No Ponto 2 a ata da Reunido Ordinéria de 26/07/2024 foi
submetidaa a apreciacdo. O Presidente solicitou que, caso algum membro
encontrasse necessidade de correcdo, estas fossem encaminhadas
posteriormente & Secretaria Geral da COMPOS. O Prof. Dr. Mozahir Salom&o
Bruck entdo propds a aprovacédo da ata e perguntou aos presentes se todos
estavam de acordo. A ata em questao foi aprovada por unanimidade. No Ponto
3 o presidente da COMPOS, Prof. Dr. Mozahir Salom&o Bruck, convocou 0s
representantes do Comité de Assessoramento da Area de Comunicacdo do
CNPq para apresentarem o relato da area de comunica¢ao. Mozahir agradeceu
a disposicao dos colegas e pediu atencao de todos os presentes. A Profa. Dra.
Denise Cogo iniciou seu relato destacando que, embora ndo haja grandes
novidades, o processo de atualizagdo dos critérios para a atribuicdo das Bolsas
PQ — bem como para as bolsas de pesquisador visitante e outros — continua em
andamento. Ressaltou que esse processo ocorre a cada trés anos, momento em
que as contribuicbes das associacdes, como a COMPOS, sdo fundamentais
para ajustar os critérios que impactam todos os editais do CNPq, considerando
aspectos como contribuicdo, proposta e experiéncia dos pesquisadores. Ela
informou que o processo teve inicio no ano anterior e ja se estende por mais de
um ano, com a realizacéo de duas consultas publicas. Inicialmente, a COMPOS
havia finalizado um esboco de proposta, sugerindo, por exemplo, que o intervalo
para a analise da producdo cientifica dos proponentes fosse de 10 anos,
independentemente da categoria da bolsa, a fim de promover maior isonomia.
Embora o CNPq tenha aceitado essa proposta inicialmente, uma resolucao
publicada no inicio de agosto reverteu essa decisdo. Atualmente, para as bolsas
de produtividade, o intervalo é de 5 anos para pesquisadores classificados como
“C” e de 10 anos para aqueles classificados como “A” e “B”. Além disso, Denise
destacou que a nova nomenclatura das Bolsas PQ ja esta em vigor, passando
de cinco faixas para trés categorias (A, B e C). Elucidou que essa transicédo sera
gradual: nos proximos editais, as novas nomenclaturas serdo aplicadas as
bolsas atribuidas, enquanto as bolsas vigentes manterdo a classificacao anterior
até a completa implementacéo do novo sistema, prevista para ocorrer em dois a
trés anos. Quanto aos critérios para as bolsas no pais, a atualizacdo atual
enfatiza a importancia dos curriculos do orientador, do candidato proponente e
da instituicdo. Essa proposta, segundo Denise, estd em avaliacao pelo CNPq. A
Profa. Denise lembrou ainda que ha expectativas de que o edital da Bolsa PQ
seja lancado em meados do segundo semestre — com previsdo para final de
setembro ou inicio de outubro —, culminando na submisséo definitiva no inicio do
préximo ano, com julgamento em meados do ano seguinte e vigéncia a partir de
julho. Por fim, a Profa. Dra. Denise concluiu informando que, uma vez aprovados
0S novos critérios, sera realizada uma live para apresentar e detalhar as
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mudancas, permitindo que todos conhecam exatamente os parametros adotados
e possam evitar falhas de preenchimento que comprometem a pontuacdo. Na
sequéncia a Profa. Dra. Raquel Recuero apresentou complementos a
discusséao sobre a revisdo dos critérios. Ela destacou que, no periodo em que foi
aberto prazo para as Associacfes da area se manifestarem, foram recebidas
algumas sugestbes bastante interessantes, grande parte das quais foi
incorporada a revisdo obrigatéria dos critérios. O objetivo dessa revisao foi
refinar os macro-critérios, enxugando-os sem deixar de valorizar todas as
atividades realizadas. A professora ressaltou, por exemplo, que o detalhamento
de questdes como a “inser¢gao nacional” foi aprimorado para valorizar essas
atividades. Ainda, ela abordou a equivaléncia do unico indicador anteriormente
utilizado com o Qualis da CAPES, justificando que muitos pesquisadores
publicam em boas revistas internacionais indexadas no Scopus, mas que nao
constam no Qualis. Dessa forma, foi proposta também a utilizacdo do Scopus —
uma base considerada séria e rigorosa — como referéncia complementar para a
avaliacdo. Além disso, a Profa. Dra. Raquel Recuero mencionou que o trabalho
com travas nos critérios foi mantido e ampliado. Ficou estabelecido, por exemplo,
gue a producdo a ser considerada deve incluir artigos, ndo sendo possivel
contabilizar apenas capitulos ou livros. Essa medida visa combater a dificuldade
de avaliar determinados livros, cuja documentacdo para a realizacdo de
pareceres nem sempre € verificavel, e promover a diversificagdo da producao
académica por meio da avaliacdo por pares, tanto em periodicos quanto em
publicacdes em livros e capitulos. O Prof. Dr. Bruno de Souza Leal, por sua
vez, afirmou que nessa reestruturacéo o objetivo do grupo era tornar os critérios
mais identificaveis, de forma que, ao serem lidos, ficasse claro o que se esperava
em termos de procedimentos. Ele destacou que, uma vez que o CNPq autorize
e divulgue os critérios, devera ser convocada uma discussao publica para sua
apresentacado. Informou que os quatro representantes estardo disponiveis para
dialogar com os Programas, elucidando davidas e incentivando a participacéo
nos editais de fomento. Ressaltou, ainda, que a preocupacao do grupo é tornar
0 processo 0 mais transparente, justo e compreensivel possivel. O professor
enfatizou que, considerando a constante analise dos Programas e o impacto
direto dos financiamentos do CNPqg no cotidiano dos pesquisadores, é
fundamental que a area se organize. Essa organizacdo é considerada um dos
critérios essenciais para que a politica cientifica se torne mais competitiva,
possibilitando a captagéo de recursos e o fortalecimento da area. Na sequéncia
o Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck solicitou a palavra para formular uma
guestdo. Ele destacou que o cenario da pos-graduacdo € marcado por
constantes inovacfes, mencionando que a cada dia surgem novidades e
mudancas, e observou que a CAPES também tem revisado seus processos.
Segundo o professor, até entdo as engrenagens de avaliacdo se
retroalimentavam de maneira satisfatoria, mas ele questionou se as diferentes
percepcdes sobre os critérios de avaliagdo, considerando que a CAPES atua em
uma dimensao distinta do CNPq, ndo poderiam comprometer esse equilibrio. Na
tentativa de resposta, a Profa. Dra. Denise Cogo destacou a importancia de se
estabelecer um didlogo minimo entre as instancias da CAPES e do CNPq,
respeitando as autonomias de cada agéncia. Segundo ela, para que um
pesquisador possa obter financiamento, é fundamental conhecer as regras e 0s
critérios dessas agéncias, 0s quais geralmente incluem aspectos como
internacionalizacéo e publicacdo em periddicos de qualidade. Essa comunicacdo
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evita a duplicacdo de esforgos e garante que os diferentes tipos de financiamento
— ndo se limitando apenas as bolsas PQ, mas também abrangendo bolsas para
alunos, eventos, entre outros — sejam avaliados de forma coerente. A Profa.
Denise também abordou as discussfes em torno do possivel fim do Qualis como
parametro de avaliagdo, ressaltando a necessidade de se desenvolver um
indicador minimamente confiavel que ofereca maior objetividade e seguranca
juridica na avaliacdo dos pesquisadores. Ela sugeriu que, caso o Qualis ou
outros parametros sejam descontinuados, seja estabelecido um periodo de
transicéo para a adocao de novos indicadores, como o Scopus. Contudo, alertou
que, devido ao fato de muitas revistas da area ndo estarem indexadas no
Scopus, a utilizagdo exclusiva dessa base poderia excluir publicagdes
relevantes. Nesse sentido, propds a consideracdo do SciELO, que avalia as
revistas com base em critérios editoriais de qualidade, mesmo sem atribuir uma
pontuacdo quantitativa. Por fim, a Profa. Dra. Denise Cogo concluiu que é
essencial manter um alinhamento minimo e um dialogo continuo entre as
agéncias, para que as frequentes mudancas no cenario académico ndo peguem
0s pesquisadores e docentes de surpresa, permitindo um planejamento mais
eficaz das atividades e a consolidacdo de uma avaliagcéo justa e transparente.
Em sua manifestacéo, o Prof. Dr. Paulo Vaz explicou que a exclusédo do Qualis
ja estava prevista na proposta e nos critérios aprovados em julho. Segundo ele,
caso o0 Qualis venha a ser descontinuado, sera necesséario implementar um
mecanismo de transicdo para sua substituicdo nas avalia¢cfes futuras, embora a
expectativa atual seja de sua manutencao até 2029. O professor ressaltou que,
embora recentes debates tenham circulado sobre o fim do Qualis, essa questéo
ja havia sido discutida anteriormente, sendo que sua utilizacdo sera mantida até
a avaliacdo de 2029, conforme o modelo e os procedimentos atualmente
vigentes. Além disso, o Prof. Dr. Paulo Vaz enfatizou que o encerramento do
Qualis n&o implicara uma avaliagdo exclusivamente qualitativa, pois
determinados indices seréo preservados e integrados a Ficha de Avaliacdo. No
contexto dos programas da area, ele observou que, enquanto anteriormente o
indice H era o foco principal, a médio prazo a andlise néo se restringird ao H5 do
Google, considerando também o H2. Por fim, o professor concluiu que essas
diretrizes visam ilustrar o rumo das avalia¢fes, ressaltando a importancia de uma
transicdo planejada para a nova sistematica. O Prof. Dr. Mozahir Salomé&o
Bruck encerrou a discussao do ponto de pauta, agradecendo a presenca de
todos e expressando satisfacdo com o encontro, e em seguida passou ao
proximo item da agenda. No Ponto 4, o Prof. Dr. Mozahir Salom&o Bruck
agradeceu a presenca e convocou o Prof. Dr. Paulo Vaz para apresentar o
Relato da Representacdo da Area de Comunicacdo na CAPES. Durante sua
manifestagéo, o Prof. Dr. Paulo Vaz apresentou os resultados de um estudo
preliminar que realizou, o qual consistiu na elaboracdo de duas tabelas que
abarcaram todas as areas de conhecimento, calculando os percentuais de
programas PROEX e de Bolsas PQ. Segundo ele, essas tabelas s&o essenciais
para compreender a posicao da area de Comunicacgéo e Informacédo em termos
de financiamento. Ao analisar os dados, constatou-se que, considerando a
classificacdo utilizada pela CAPES para “Comunicagdo, Informagcdo e
Museologia”, essa area ocupa a 36?2 posig¢ao, entre 50, no que se refere a
distribuicdo de Bolsas PQ. Em relacdo aos programas PROEX, a situacéo €&
ainda mais critica, com a area figurando na 422 posi¢ao. O professor interpretou
esse desnivel como um indicativo de que ha espaco para revisar e aprimorar 0s
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critérios de avaliacdo, estimulando a area a repensar suas estratégias.
Adicionalmente, o Prof. Dr. Paulo Vaz ressaltou a importancia de que essa
analise sirva de base para a definicdo de novas agendas. Ele enfatizou que, além
do trabalho que cabe ao CNPq na distribuicdo interna de recursos, € fundamental
gue os pesquisadores se mobilizem para lutar por maior captacado de recursos
no geral para a area. Destacou, ainda, que a relevancia nacional do campo de
Comunicacao é maior do que o volume de recursos atualmente disponibilizados
pela CAPES. Para contextualizar, comparou os indicadores com 0s de outras
areas, citando, por exemplo, que em Fisica 60% dos pesquisadores possuem
Bolsa PQ, enquanto em outras areas os percentuais variam entre 40% e 50%.
No ambito dos programas PROEX, areas como as Ciéncias Biologicas
apresentam percentuais superiores a 30% nos programas 6 e 7. O professor
concluiu que sera dificil alcancgar, em curto prazo, para percentuais similares na
Comunicagdo. No entanto, enfatizou que o reconhecimento dessa realidade € o
primeiro passo para a implementacdo de estratégias que promovam o
fortalecimento do setor. Ainda durante sua manifestacao, o Prof. Dr. Paulo Vaz
apresentou um estudo sobre as revistas da area, com foco especial nas
publicacdes indexadas no Scielo, cujo acesso se mostrou dificultado pelo
tamanho do arquivo. Ele destacou que, historicamente, o Scielo era financiado
exclusivamente pela FAPESP, mas que agora esta em processo de
nacionalizacdo. O professor expressou uma preocupacao coletiva em relagéo ao
modelo de publicacdo paga, incentivado pelas regras de avaliacdo de
pesquisadores e programas. Segundo ele, esse modelo tem levado o Brasil a
gastar expressivos recursos, ndo sO para garantir 0 acesso as revistas, mas
também para custear as publica¢cdes, corroendo a legitimidade do conceito de
internacionalizacdo, ao se pagar para publicar. Como exemplo, citou o Portal de
Periddicos, que despende milhdes de doélares para assegurar 0 acesso as
publicacdes. O Prof. Dr. Paulo Vaz ressaltou que a questao da publicacdo paga
nao é exclusiva da sua area, pois outros campos, como as Ciéncias Bioldgicas
e Fisicas, também apresentam esse percentual, embora esses valores
geralmente ndo sejam divulgados devido as potenciais criticas. Ele apontou que,
embora o gasto com producado paga na area de Comunicacao seja relativamente
baixo, essa despesa reforca a necessidade de valorizar o Scielo e,
consequentemente, as revistas nacionais. Nesse contexto, o professor
evidenciou um desafio imediato para a Area da Comunica¢do. Comparou a
situacdo com a area de Informacao, na qual um nimero consideravel de revistas,
muitas classificadas como Qualis Al, est4 presente no Scielo, enquanto, na
Comunicacéao, dentre os periodicos considerados de melhor qualidade, apenas
trés estdo indexados nessa base, mesmo contando com um numero
significativamente maior de programas. Diante disso, ele sugeriu que a area se
mobilize para desenvolver estratégias coletivas entre editores, com o intuito de
reforcar a producdao cientifica e valorizar os periddicos nacionais, possivelmente
através da criacdo de um indice que destaque essas publicacfes. Segundo ele,
a organizacdo coletiva para reunir e apoiar revistas de instituicbes — aquelas
presentes no Scielo — é uma medida urgente para estruturar o futuro da area.
Por fim, o professor ressaltou que o sucesso do Scielo dependerd dessa
valorizagdo das publicagbes nacionais, sobretudo considerando os desafios
impostos pela publicacdo paga e as novas oportunidades de internacionalizacao
Sul-Sul, uma vez que o Scielo ja esta presente em dezoito paises. Ele também
comentou sobre as profundas transformacdes no mercado editorial, citando um
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artigo recente que denunciava margens de lucro de até 40% por parte de editoras
nos Estados Unidos, evidenciando a necessidade de repensar os critérios e
praticas da publicacdo cientifica diante de um cenario de grandes disputas e
mudancas. Ainda segundo o Prof. Dr. Paulo Vaz, o fim do Qualis é
consequéncia da dificuldade que a comunidade cientifica enfrenta diante do
boom das editoras pagas. Ele ressaltou que no caso dos Programa de Pés-
graduacédo, a Avaliacdo ndo pode ser puramente qualitativa, devendo combinar
aspectos quantitativos e qualitativos. Na Ficha de Avaliagéo a ser lancada para
o préximo quadriénio, esta prevista a manutencédo do indice H, abrangendo nao
apenas o H5, mas permitindo a escolha entre uma variedade de indices, com o
objetivo de garantir um minimo de objetividade. Segundo ele, o valor de uma
publicacdo deve ser medido pela sua repercussao e relevancia, e, embora os
indices continuem a oferecer objetividade, o impacto do periodico, que
anteriormente era um parametro adequado, deixou de ser suficiente devido a
distor¢cdo causada pelo modelo de publicacdo paga. Dessa forma, além dos
critérios objetivos, outros parametros deverdao ser incorporados para refletir de
maneira mais precisa o valor de uma publicacdo. Em sua manifestacéo, o Prof.
Dr. Paulo Vaz abordou ainda as mudancas decorrentes da ultima votacédo do
CTC. Ele explicou que foi aprovada a extincdo do Qualis, a qual sera
implementada a partir da proxima avaliacdo quadrienal. No ciclo atual, o Qualis
continuara a ser utilizado, permitindo a inclusédo do indice H5 — conforme adotado
pela Area — e, possivelmente, a incorporacdo do R2, com a perspectiva de
valorizar também a origem linguistica das publicacdes, promovendo a relevancia
de revistas nacionais e de paises de lingua latina, e ndo apenas das revistas em
inglés, que tradicionalmente apresentam ampla repercussao. O professor
também ressaltou uma mudanca crucial no modelo de avaliagdo, que vem sendo
pensado desde 2004. Anteriormente, o principal critério para a valorizacdo dos
programas era a internacionalizacdo, o0 que permitiu que outras areas
alcancassem percentuais elevados de Programas 6 e 7, frequentemente
superiores a 30%. Contudo, com a nova avaliacdo, o critério de exceléncia
passara a dar maior énfase ao impacto na sociedade, embora a
internacionalizacdo continue sendo considerada. Ele enfatizou que o novo
instrumento de avaliacdo — A ficha que devera ser utilizada em 2029 — deixara
0s critérios 0 mais abertos possivel, de modo que um bom programa nacional ou
regional possa ser considerado excelente mesmo sem alcancar,
necessariamente, altos indices de internacionaliza¢do. Para que um programa
atinja a nota méxima (Programa 7), entretanto, sera exigida uma
internacionalizacao robusta e planejada. O Prof. Dr. Paulo Vaz disse ainda que
essa alteracdo, que incorpora 0 impacto na sociedade como parametro
fundamental na avaliagdo, representa uma nova perspectiva em que 0
julgamento do Programas passa a contar nao s6 com a opinido da comunidade
de pesquisadores, mas também com a avaliacao da propria sociedade. Segundo
ele, essas foram as duas vota¢des mais importantes na ultima reunido do CTC.
O Prof. Dr. Paulo Vaz informou ainda que, no que tange ao Coleta — mais
especificamente ao ReColeta — que a implementacéo deste novo procedimento
implicar4 um atraso no cronograma da avaliacdo. Segundo ele, a classificacdo
dos livros, que ja deveria ter iniciado e contemplado as publica¢cbes realizadas
entre 2021 e 2023, serd adiada se o ReColeta for adotado. Destacou que a
comissdo responsavel pelo Qualis Livros, que sera a primeira a ser formada,
devera comecar a ser constituida, provavelmente, em novembro. Paulo explanou
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gue embora exista um calendario de avaliacdo — com a previsao de finalizacéao
em 2025 e possibilidade de realizagdo de uma reunido presidencial em agosto —
, alguns detalhes permanecem incertos, como o tamanho da comissdo que se
reunird presencialmente e a definicho de sua composicdo pela CAPES.
Anteriormente, a comissao era composta por um representante para cada quatro
programas, o que implicaria a participacdo de 25 membros para a area da
Comunicacao. No entanto, em areas com um numero elevado de programas,
como a Interdisciplinar, onde ha até 400 programas, reunir os representantes em
um Unico espaco pode ser inviavel. O professor enfatizou também a necessidade
de contar com as indicacbes dos coordenadores para a formacdo dessas
comissdes de avaliacdo, as quais deverdo respeitar a diversidade regional,
abranger a variedade de programas (dos que recebem nota 3 até os de nota 7)
e incorporar outros critérios, como a participacdo de género. Além disso, Paulo
Vaz anunciou que sera agendada uma reunido — possivelmente para o final de
novembro ou dezembro — para indicar oS representantes e explicar 0s
procedimentos para o preenchimento do Sucupira, ferramenta crucial para o
processo de avaliagédo. Ele ressaltou que o trabalho com o Sucupira terd inicio
em margo, com o prazo de entrega estendido até abril, conforme o cronograma
ja estabelecido. O professor também relatou que alguns coordenadores
enfrentaram dificuldades técnicas ao enviar os dados do ReColeta, fato que
motivou a Diretoria de Avaliacdo (DAv) a orientar os coordenadores a registrar e
comunicar esses problemas, garantindo que sejam devidamente solucionados.
Em seguida, ele apresentou o ambiente interno do ReColeta para 2023 e
explicou que ndo havera um ReColeta geral para a quadrienal. Tal deciséo foi
tomada devido a resisténcia da DAv e dos funcionarios, que alegaram falta de
pessoal e temeram que a iniciativa pudesse atrasar os prazos da Avaliacao
Quadrienal. Foi ressaltado que a responsabilidade de pressionar e garantir o
cumprimento dos prazos cabe as Pro-reitorias, que tém o poder de promover as
mudancas necessarias. Na reunido que instituiu 0 ReColeta de 2023, foi firmado
um acordo com o representante dos Pro-reitores, estabelecendo que nédo sera
realizado o ReColeta para os anos de 2021 e 2022, de forma que o Pro-reitor
ndo podera mais reivindicar a realizacdo desses levantamentos. Por fim, o
professor expressou sua expectativa de que a reunido permita a prorrogacao dos
prazos, considerando as dificuldades enfrentadas por diversos programas no
envio dos dados. A Profa. Dra. lluska Maria da Silva Coutinho indagou o
representante de area na CAPES sobre os APCNs. Durante sua manifestagéo,
o Prof. Dr. Paulo Vaz expds que, embora sua atuagéo nos APCNs tenha sido
na condicéo de consultor e ndo de coordenador, os resultados referentes a area
de Comunicacdo foram votados na semana anterior, com todas as
recomendacdes para 0sS novos programas aprovadas pelo Colégio de
Humanidades. Segundo ele, se um programa que anteriormente nao oferecia
doutorado demonstrou bom desempenho na avaliacdo quadrienal e manteve
essa performance, a politica da area ndo € barrar a evolucdo para a oferta do
doutorado. Ao contrario, 0s programas que alcancaram nota 4 ou superior devem
ser incentivados a progredir. O professor ressaltou, ainda, que o principal desafio
ai consiste na negociacdo para a inclusdo de novos programas, pois essa
ampliacdo do Sistema apresenta dificuldades. Contudo, ele destacou que, desde
gue a proposta seja bem fundamentada, a entrada provavelmente sera
aprovada. A Profa. Dra. Debora Cristina Lopez perguntou sobre a expectativa
de anuncio dos novos programas autorizados. O Prof. Dr. Paulo Vaz informou
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gue ocorreu um problema técnico na pagina do Sucupira, que recentemente
adotou uma nova interface. Normalmente, apds a votacdo pelo CTC, a area
técnica revisa o parecer final e o resultado é divulgado uma semana depois.
Contudo, devido a um erro procedimental, o resultado foi publicado
imediatamente, permitindo que alguns programas visualizassem sua aprovacao.
Segundo o professor, as fichas foram retiradas e, em até uma semana, o
resultado oficial sera republicado novamente para todos. Na sequéncia o Prof.
Dr. Mozahir Salomao Bruck questionou o Prof. Dr. Paulo Vaz sobre a
realizacdo de uma reunido, a qual vem sendo amplamente solicitada pelos
programas. Ele inquiriu se ja havia previsdo para esse encontro, destinado a
discutir a ficha da avaliacdo quadrienal atual, e quando ele poderia ocorrer. Em
sua resposta, o Prof. Dr. Paulo Vaz afirmou que é recomendavel realizar uma
reunido o mais proxima possivel do periodo de preenchimento do Sucupira,
sugerindo as datas de novembro ou dezembro para o encontro, que abrangeria
as areas de Comunicacado e Informacdo. Ele destacou que, caso necessario,
poderdo ser agendadas reunifes adicionais especificas para a area de
Comunicagao, com o objetivo de orientar o preenchimento da parte qualitativa,
considerada a questdo mais importante. O professor ressaltou que, na ultima
avaliacdo, ndo houve padronizacdo na quantidade de discursos qualificados
apresentados pelos programas — alguns chegaram a apresentar mais de 200,
enguanto outros apenas 10. Para resolver essa discrepancia, ele sugeriu que se
estabeleca um acordo, adotando, por exemplo, um percentual baseado na media
de professores de cada programa. Segundo a proposta, se um programa possui
40 professores, poderia ser exigido o envio de 10 discursos qualificados
(dividindo por 4), enquanto um programa com 10 professores enviaria 3,
mantendo, assim, uma faixa de 3 a 10 discursos qualificados para a area, ou
ainda estabelecendo um limite fixo para todos. Dessa forma, o Prof. Dr. Paulo
Vaz antecipou que essa padronizacao contribuira para uniformizar os critérios de
avaliacdo e orientar os coordenadores na preparacdo das informacdes
gualitativas, elemento cada vez mais relevante no processo. O Prof. Dr. Carlos
d'Andréa pediu mais detalhes sobre a elei¢cdo desses critérios para os discursos
gualificados e em qual momento os parametros seriam especificados. Na
resposta o Prof. Dr. Paulo Vaz se prop6s negociar com 0s participantes o
procedimento a ser adotado, ressaltando que ndo ha alternativas além das duas
abordadas anteriormente. Ele sugeriu que a area pode estabelecer uma
combinacao de critérios, como definir um limiar minimo e maximo, utilizar um
namero padrao ou dividir os discursos qualificaveis pela média de professores,
conforme a realidade de cada programa. O professor reconheceu, porém, que a
parte qualitativa se tornard cada vez mais relevante e enfatizou que, embora a
tarefa seja trabalhosa para os coordenadores, sera necessario mobilizar um
conjunto de professores para qualificar as publicacbes, como os livros, no
contexto do Qualis Livros. Ele mencionou que, na ultima avaliacdo, o nimero de
publicacdes passou de 20.000, evidenciando a magnitude do trabalho de
avaliacdo. Ademais, o Prof. Dr. Paulo Vaz destacou que, independentemente do
critério adotado para os discursos qualificados — seja pelo total ou por proporcéao
—, a avaliagdo sera realizada considerando o quadriénio, ou seja, toda a
producdo qualificada do periodo, podendo incluir, por exemplo, a atuacdo
destacada de um programa durante a pandemia em 2022 sem gerar distorcoes.
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Encerrando o ponto de pauta, o Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck agradeceu
ao Prof. Dr. Paulo Vaz e aos demais participantes pelos questionamentos e
elucidacdes. Em sua manifestacéo final, o Prof. Dr. Paulo Vaz solicitou que os
participantes entrem em contato com ele para apresentar sugestdes e elucidar
duvidas, facilitando o desenvolvimento do processo. Ele enfatizou a necessidade
de se estabelecer uma regra uniforme para os discursos qualificados, alinhada
aos critérios adotados por outras areas. Ao final, agradeceu a atencao de todos,
informando que permaneceria por alguns instantes antes de se retirar. No Ponto
5, Definiges sobre Encontro Anual 2025, a Profa. Dra. Valquiria Michela John,
iniciou sua intervencao lembrando que o préximo encontro de 2025 da Compéds
seria realizado em Curitiba, na Universidade Federal do Parand (UFPR). Ela
ressaltou que o evento retornara ao seu calendario tradicional, ocorrendo na
primeira quinzena de junho, especificamente de 9 a 13 de junho de 2025, com a
finalizagdo marcada para uma sexta-feira 13. Segundo ela, essa mudanca se
deve a necessidade de superar as dificuldades logisticas enfrentadas nas duas
edicbes anteriores, que levaram o evento a ser realizado em julho. Em relacéo
ao cronograma, Valquiria informou que a chamada de trabalhos seria divulgada
até, no maximo, 14 de novembro de 2024, ap6s as fases de organizacdo do
sistema e do site do evento, previstas para setembro e outubro. O periodo de
submissfes estender-se-a4 de 14 de novembro de 2024 até 17 de fevereiro de
2025, garantindo tempo hébil para avaliacdo e publicacdo dos trabalhos
aprovados. A Profa. Dra. Valquiria John destacou ainda que, seguindo o
modelo adotado no evento de 2023 na USP, o 34° Encontro Anual da Compéds
sera tematico, tendo como tema “Diversidade de vozes e politicas afirmativas na
comunicacgao”. A proposta inclui a realizagdo de mesas-redondas, que passarao
a integrar a programacdo regular do evento, contribuindo para a
contextualizacao da temética. No ambito da captacdo de recursos, a Profa. Dra.
Valquiria informou que ja foi submetido um projeto a um edital conjunto do CNPq
e do Ministério das Relacbes Raciais, com resultado previsto para o final de
outubro, e que um projeto para o edital de eventos da CAPES estava em
desenvolvimento. Ela também ressaltou que, devido a baixa probabilidade de
obtencdo de recursos de fontes estaduais, como a Fundacdo Araucaria, 0
evento, em um cenario desfavoravel, dependera principalmente dos recursos
oriundos das inscricfes. Quanto a definicdo dos valores de inscri¢do, a proposta
apresentada consiste em manter o valor de R$ 160,00 para discentes (autores
ou coautores) e R$ 50,00 para ouvintes, e alterar o valor para professores e
pesquisadores, elevando-o para R$ 350,00, valor compativel com os demais
grandes eventos da area. Para viabilizar essa mudanca, sugeriu-se que o0
primeiro lote de inscricdes — com o novo valor — seja aberto por um periodo de
guase dois meses, de 31 de marco até, aproximadamente, 16 (ou até 20) de
maio de 2025, seguido de um segundo lote, com valor de R$330,00 para
discente; R$ 550,00 para docentes; R$ 60,00 para ouvintes discentes; e, R$
70,00 ouvintes docentes, que se encerraria em 2 de junho, uma semana antes
do inicio do evento. A Profa. Dra. Valquiria concluiu sua apresentacao
enfatizando que, mesmo com 0s ajustes propostos, 0S recursos provenientes
das inscrigbes dificilmente serdo suficientes para cobrir todos os custos do
evento, que ja apresentou aumento significativo na participacdo, passando de
200—-300 submissdes em 2022 para quase 600 em 2024, sem incluir despesas
adicionais, como a publicacdo dos Anais e o coquetel de langamento de livros.
Ela se colocou a disposicdo para fornecer um detalhamento financeiro mais
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aprofundado, se necessario, e encerrou sua intervencdo apresentando a
proposta para deliberagdo do Conselho. O Prof. Dr. Benjamim Picado
perguntou sobre as possibilidades de outros editais de fomento. A Profa. Dra.
Valquiria Michela John informou que a proposta de financiamento para o edital
de eventos da CAPES, estava em construcdo. Ela acrescentou que a area
também esta atenta a uma nova chamada do CNPg e que, atualmente,
trabalhava no projeto para a CAPES. Em relacdo ao montante solicitado, a
professora ressaltou que o teto maximo possivel para esse ano € um pouco
superior ao do ano anterior, embora isso ndo garanta que o valor integral seja
obtido pelo projeto do Evento da Compés. A Profa. Dra. lluska Maria da Silva
Coutinho indagou sobre os precos das inscricdes no segundo lote. A Profa. Dra.
Valquiria Michela John explicou que os precos definidos para o segundo lote
visam evitar inscricbes de ultima hora, pois estas complicam o calculo de
aspectos como a alocagéao das salas para cada GT e a organizagao do coffee
break, que é calculado por pessoa. Para estimular as inscricbes antecipadas, o
primeiro lote, com duracdo de 45 dias, tera o valor de R$350,00. Embora esse
valor seja um pouco superior ao praticado em 2024, ele ja ndo cobre o custo por
participante, que, segundo os dados do ano anterior, era de R$416,00,
resultando num déficit para o evento. Em contrapartida, a proposta para o
segundo lote prevé a cobranca de R$330,00 para discentes e R$550,00 para
docentes, incentivando assim o pagamento antecipado e a melhor organizacéo
financeira do evento. Na sequéncia o Prof. Dr. Edgard Patricio solicitou mais
informacBes sobre a situacdo financeira da Associacdo. Em resposta a
indagacdo de Edgar sobre a prestacdo de contas, a Profa. Dra. Valquiria
Michela John exp0s que, na reunido de julho, a Diretoria Financeira apresentou
os valores das arrecadacfes e dos gastos, porém os numeros finais ainda néo
foram definidos para o exercicio de 2024. Ela informou que a organizacao local
do evento de 2024 e a equipe da UFF estao finalizando a prestacdo de contas
com as agéncias de fomento e encerrando os relatorios correspondentes ao
evento de 2024. A professora também ressaltou que, para os coordenadores dos
GTs, ainda faltam alguns comprovantes, como os referentes aos cartbes de
embarque, que precisam ser enviados. Além disso, o fechamento definitivo das
contas depende, por exemplo, do pagamento dos Anais, cuja quitacdo estava
pendente devido a duvida sobre se os valores seriam suportados pelo caixa da
Compads, ou pelos recursos dos projetos de fomento. A Profa. Dra. Valquiria
informou ainda que, segundo a projecéo apresentada na reunido do Conselho
no encerramento do evento, a prestacdo de contas final devera ser concluida até
o final de setembro ou inicio de outubro. A Profa. Dra. Juliana Fernandes
Teixeira, Diretora Financeira da Compds, complementou as informacdes
apresentadas, destacando os principais gastos fixos da Associacao e do evento
com base em dados ja coletados. Segundo ela, os custos centrais englobam:
Deslocamento dos Coordenadores e Vice-Coordenadores dos GTs: No caso do
evento em Curitiba, por exemplo, uma coordenadora ja esta localizada na
cidade, mas os demais 47 participantes necessitam de passagens e
deslocamento; Conferéncia de Abertura: Incluindo passagens e hospedagem
dos participantes; Coffee Breaks: Serdo realizados quatro coffee breaks, cujo
custo individual é elevado e representa um dos maiores itens de despesa; Anais:
Estima-se um custo aproximado de R$11.000,00 para a producdo dos Anais;
Divulgacdo e Papelaria: Custos com sinalizagao, cartazes e finalizacdo das
salas, embora parte desses encargos seja de responsabilidade da sede local.
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Juliana informou ainda que, a partir das contribuicbes das trés agéncias de
financiamento, foram arrecadados cerca de R$150.000,00 para o evento de
2024, valor que ja foi integralmente aplicado, restando inclusive insuficiéncia
para cobrir integralmente os custos dos Anais, 0 que exigiu aportes adicionais.
A Profa. Dra. Juliana ressaltou ainda que as receitas da Associagcao provém
principalmente de duas fontes: o pagamento das anuidades dos Programas e as
inscricdes dos eventos e ressaltou que embora o evento ndo seja realizado com
0 objetivo de gerar lucro, € essencial que ele se pague para ndo comprometer o
capital da Compds, o qual é fundamental para a manutencéo das despesas fixas
da Associacdo. Por fim, Juliana lembrou que a prestacdo de contas completa
sera disponibilizada no portal institucional, garantindo a transparéncia das
informacdes prestadas. O Prof. Dr. Edgard Patricio insistiu no detalhamento da
prestacdo de contas e ainda sugeriu que as préximas sedes assumissem a
integralidade dos custos do evento. A Profa. Dra. Valquiria John explicou que
o detalhamento da prestacdo de contas nao foi apresentado, pois essa
responsabilidade recai sobre o PPG que submete o projeto e organiza o evento
naquele ano — e néo sobre a Associacdo. Ela ressaltou que o processo de
prestacdo de contas, realizado junto as fontes financiadoras, ainda né&o foi
concluido para 2024, motivo pelo qual ndo foram divulgados dados definitivos
até o momento. A professora destacou, ainda, que o cenario financeiro de 2024
foi bastante positivo, uma vez que praticamente ndo se utilizou o caixa oriundo
das inscricdes; apenas cerca de R$11.000,00 foram empregados para o
pagamento dos Anais, mantendo-se o saldo, de aproximadamente R$
80.000,00, na conta da Compds para cobrir as despesas da Associacao.
Segundo ela sse acumulo é fundamental para enfrentar eventuais desafios
financeiros no ano seguinte. Adicionalmente, a Profa. Dra. Valquiria enfatizou
que, caso se exija que a sede local arque integralmente com os custos do evento,
seria necessario que algum membro do Conselho se voluntariasse para sedia-lo
— ja que, por exemplo, para 2025 n&do houve candidaturas. Ela ressaltou a
provavel dificuldade de captar recursos por meio de agéncias locais ou do CNPq,
embora haja a possibilidade de, se forem aprovados dois financiamentos, 0s
recursos provenientes das inscricdes permanecerem integralmente no caixa da
Compds, permitindo que a préxima diretoria avalie com tranquilidade a
realizacdo dos proximos eventos. Por fim, a professora alertou que é cada vez
mais complicado para uma sede local assumir os custos do evento,
especialmente considerando que, por exemplo, seu préprio PPG, de porte
reduzido, ndo teria condicbes de arcar com despesas como um coffee break,
cujo custo pode ultrapassar R$6.000,00, quando a CAPES ¢ a Unica fonte de
financiamento com rubrica disponivel para essa finalidade. Ela concluiu
destacando a importancia de obter a aprovacdo do edital da CAPES para o
projeto, sem o qual diversas outras areas podem ser impactadas, apresentando
assim o cenario atual para o evento em 2025. Para encerrar o ponto de pauta, o
Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck elucidou que a deliberacdo consistia em
aprovar a proposta de aumento exclusivo da taxa de inscricdo para docentes e
pesquisadores. Ele enfatizou a necessidade de uma definicdo clara, uma vez
gue tal reajuste impacta significativamente a participacdo desses grupos, e
ressaltou que a decisdo deveria ser tomada na reunido atual, antes do inicio do
processo de submissdo em novembro, periodo em que o site e 0 sistema de
inscricdes devem ser finalizados. O professor entdo convocou a votagao sobre
0 reajuste, explicando que, embora ndo houvesse um formulario formal, os
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membros deveriam manifestar seu apoio, abster-se ou se opor verbalmente.
Apés a chamada, foram registradas cinco abstencdes, e a proposta de reajuste
foi aprovada. O Ponto 6 discutiu a proposta da Diretoria, de ampliacdo do
Numero de Trabalhos Aprovados nos GTs do Evento da Compés. A Profa. Dra.
Valquiria Michela John apresentou o ponto para deliberagcdo, analisando o
cenario com base nos dados dos dois eventos anteriores e do evento atual de
2024, e ressaltou a expansao significativa da area nos ultimos 20 anos, tanto no
namero de PPGs quanto na formacdo de pesquisadores. Ela destacou que,
desde 2022, quando o numero de Grupos de Trabalho (GTs) foi ampliado de 20
para 24 — aumentando o limite de trabalhos aprovados de 200 para 240 —, o
namero de submissdes tem crescido expressivamente, com 414 trabalhos em
2022, 524 em 2023 e 554 em 2024. Segundo a professora, esses nameros
demonstram que, devido a limitacdo atual de 10 trabalhos por GT, apenas cerca
de metade dos trabalhos de elevada qualidade sao aprovados. Diante desse
cenario e considerando o potencial de aproveitamento dos excelentes trabalhos
submetidos, a Profa. Dra. Valquiria propds, para deliberacdo do Conselho, a
ampliacdo do numero de trabalhos aprovados por GT no Evento da Compds,
passando de 10 para 12, ja para o proximo encontro. Essa mudanca resultaria
na aprovacao de 48 trabalhos adicionais. Ela ressaltou, ainda, que, embora cada
GT ja elabore listas com 2 ou 3 suplentes para casos de desisténcia — 0 que, na
pratica, ja implica na aprovacéo de 12 ou 13 trabalhos —, a formaliza¢éo desse
aumento é necessaria para refletir o crescimento e a transformacgéo da area. A
Profa. Dra. Valquiria Michela John também informou que discutiu essa questao
com o0s coordenadores dos Grupos de Trabalho na semana anterior,
constatando a existéncia de diferentes visbes e propostas a respeito da
possibilidade de ampliacéo. Inicialmente, o0 esboco da proposta prevé que, todas
as quatro secBes dos GTs passem a contar com trés trabalhos cada —, sem
alterar a natureza ou a dinamica organizacional do encontro. Contudo, durante
a reunido com os coordenadores dos GT, surgiu uma nova sugestdo, o que
motivou a decisdo de ouvir essas opinides e avaliar a aceitacdo da ideia e as
possibilidades de sua implementacao. O Prof. Dr. Benjamim Picado expressou
sua davida em relacdo a proposta de ampliacdo do numero de trabalhos,
ressaltando que sua preocupacao esta vinculada a estrutura e as dindmicas de
discusséao dentro dos Grupos de Trabalho (GTs). Segundo ele, a dinamica atual
— que consiste em 10 trabalhos distribuidos ao longo de dois dias, com um
revezamento entre os turnos (normalmente duas apresentacbes no primeiro
turno e trés na tarde, invertendo a programacao para preservar mais tempo para
a avaliacao no final) — tem se mostrado eficaz. Contudo, ele tem receio de que a
inclusdo de trabalhos adicionais, sem uma reestruturacdo do cronograma dos
GTs, possa prejudicar a profundidade das discussodes finais ou mesmo ocasionar
um estrangulamento do tempo destinado a avaliacdo de cada apresentacédo. O
professor destacou, com base em sua experiéncia, que qualguer aumento no
namero de trabalhos deveria ser acompanhado de uma redefinicdo do
cronograma dos GTs para evitar comprometer a qualidade das discussdes, que
€ um dos pontos fortes historicos do evento. Ele enfatizou que, embora o objetivo
da proposta seja justamente ampliar a participacdo, a manutencdo do atual
cronograma dos GTs pode criar um horizonte de problemas para a avaliacéo dos
textos e a conducdo das dinamicas de debate. Na resposta a Profa. Dra.
Valquiria Michela John detalhou a proposta para deliberacdo quanto a inclusao
de mais dois trabalhos por Grupo de Trabalho (GT). Inicialmente, propds-se
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avaliar se a ampliacdo seria realizada sem alterar a dinAmica atual de dois dias
de trabalho ou se implicaria mudancas na organizacdo dos turnos. Explicou que
no indicativo para preservar a dinamica vigente, foram consideradas diversas
avaliacdes dos GTs dos ultimos trés anos, as quais sugeriram reduzir o tempo
das apresentacdes para ampliar o periodo destinado ao debate, que € o
momento mais importante. Dessa forma, a organizacao atual, que destina uma
hora para cada trabalho, seria mantida, com o Unico ajuste de iniciar os GTs as
8h30, em vez das 9h, quando se optar por manter o formato de dois dias. Além
disso, Valquiria frisou que essa opc¢do reduziria os custos para os discentes, ja
gue estes nao participam da reunido de sexta-feira, que € exclusiva dos
coordenadores dos GTs e membros do Conselho. A Profa. Dra. Valquiria
também evidenciou que, em reunido com os coordenadores dos GTs, surgiu uma
segunda proposta: ampliar o niamero de turnos. Nesta alternativa, os GTs
funcionariam em dois dias completos (quarta e quinta-feira), com um turno
adicional na manha de sexta-feira, reservando a tarde para as reunides. Assim,
0os ultimos dois trabalhos seriam apresentados na manha de sexta-feira,
juntamente com a avaliagcdo dos GTs, sem alterar o ritual dos demais dias. A
Profa. Dra. Valquiria concluiu que, para facilitar a deliberacdo, foram
apresentadas essas duas possibilidades para a ampliacdo do numero de
trabalhos por GT. Ela ressaltou que a proposta foi formulada considerando o
expressivo crescimento da area e a necessidade de a Associagéo refletir essa
expansédo, sem desconsiderar o impacto financeiro — que afeta ndo apenas os
discentes, mas todos os participantes, diante do elevado e oneroso volume de
eventos realizados nos ultimos anos. A Profa. Dra. Suzana Oliveira Barbosa,
nesse ponto, alinhou sua observacao a fala do Prof. Dr. Benjamim Picado,
afirmando que a proposta de incluir uma sessdo na manha de sexta-feira, para
ampliar o numero de trabalhos por GT, seria mais adequada. Com base em sua
experiéncia, tanto como apresentadora de trabalhos quanto na coordenacao do
GT de Estudos de Jornalismo, ela ressaltou que a manutencdo de um tempo
suficiente para as discussfes € o principal diferencial da Compds e tem sido
altamente valorizado nas avaliagbes finais dos GTs. Embora reconheca que
essa mudanca possa acarretar custos adicionais, a professora enfatizou que
preservar esse espaco de debate é fundamental, pois € o Unico evento da area
gue funciona assim, e a entidade ndo deve comprometer essa caracteristica tao
importante para os profissionais que atuam na area. O Prof. Dr. Carlos
d'Andréa reiterou, com base na discussdo ocorrida na ultima reunido com o0s
coordenadores de GT, que, como coordenador, compartiha de uma
preocupacdo comum: o aumento do volume e da intensidade do trabalho pode
tornar o processo excessivamente demandante. Segundo ele, ha o risco de que,
com a finalizacdo apressada das atividades, especialmente nas sessbes da
manha de sexta-feira, se perca o tempo de respiro essencial para discussdes
mais aprofundadas, que séo o diferencial do evento. Apesar de alguns terem se
manifestado contrarios a proposta, ele considerou tais preocupacdes
pertinentes, sobretudo diante da recente ampliacdo dos GTs, de 20 para 24, no
ualtimo ciclo de reclivagem, o que ja representou um esfor¢co consideravel para a
area. O Dr. Carlos d'Andréa sugeriu que uma avaliagcdo mais detalhada sobre
essa questdo possa ser realizada, no préximo ciclo de reavaliacéo,
reconhecendo, contudo, que essa € uma especulacdo e que o0 processo de
extensdo ainda precisaria ser amadurecido. Além disso, o professor destacou a
guestdo dos trabalhos com coautoria, apontando que esse aspecto tem
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contribuido para ampliar a diversidade dos participantes, embora né&o
necessariamente a diversidade regional, a qual permanece como um ponto
sensivel. Ele enfatizou que, apesar do aumento na participacéo e na qualidade
dos dados histéricos — inclusive com contribuicBes significativas de regides
periféricas —, o principal desafio é compreender plenamente o funcionamento do
processo observado no primeiro ciclo, que contou com 24 GTs em
funcionamento. Na sequéncia o Prof. Dr. Mozahir Salomao Bruck ressaltou
gue tais observacOes servem para estimular a reflexdo. Ele enfatizou que o
principal diferencial da Compds e o que mais distingue seus encontros € a
possibilidade de promover debates qualificados — valor que vai além dos
embates em si. Por outro lado, o professor observou que as sessfes matinais
nao parecem ser plenamente aproveitadas. Segundo ele, embora se preveja
aproximadamente uma hora para a apresentacao de cada trabalho, quando dois
trabalhos séo realizados na mesma manhéa, o tempo se estende para cerca de
trés horas. Para otimizar esse aproveitamento, ele prop0s antecipar a
programacao, sugerindo que, em vez de manter o formato atual, fossem
apresentados trés trabalhos no turno da manha, de forma a equilibrar melhor o
tempo destinado a cada sesséo. O Prof. Dr. Mozahir exp0s, entretanto, que essa
proposta nao deve ser interpretada como uma regra rigida, pois alguns grupos
podem ndo alcancar essa média. Ele enfatizou que a intencdo € ajustar, na
pratica, o regramento adotado, preservando o diferencial dos debates
gualificados que caracteriza os encontros da Compés. O Prof. Dr. Edgard
Patricio iniciou sua intervencéo questionando se a deliberacdo sobre a proposta
se aplicaria ja para a proxima edi¢do do evento (edicdo da UFPR, 2025), Ihe foi
respondido que sim. Em seguida, alinhou-se a observacdo da Presidéncia,
afirmando que talvez ndo seria necessario recuar o horario das sessoes
matinais. Ele destacou, com base em sua experiéncia, que o formato atual, no
gual a primeira manha conta com duas apresentacdes e a segunda com trés,
permite que a parte da tarde reserve um tempo maior para a discussao final.
Nesse sentido, o professor considerou viavel que ambas as sessfes matinais
contemplem trés trabalhos, mesmo que isso exija o inicio das atividades as 8h00,
reconhecendo que tal ajuste pode impor uma pressao maior sobre as
coordenacdes no controle do tempo, desde que se mantenha um bom senso na
gestdo dos intervalos. Adicionalmente, o Prof. Dr. Edgard Patricio questionou
a necessidade de criar um novo turno, alinhando-se a perspectiva apresentada
pela Diretoria. Ele ressaltou que, no segundo dia, especialmente na tarde, os
participantes ja se encontram bastante exauridos devido a intensidade do evento
e a profundidade das discussfes, 0 que poderia tornar punitiva a criagdo de um
turno extra — como a extensao para a manha de um terceiro dia — prejudicando
a qualidade das apresentacbes e dos debates. Para ele, a solugdo mais
adequada seria manter o formato de dois dias, com trés trabalhos por turno,
cabendo as coordenacdes o desafio de gerenciar o tempo para assegurar que,
ao final dos dois dias, as discussdes e a avaliagdo dos GTs ocorram de forma
substantiva e qualificada. Por fim, o professor enfatizou que qualquer alteracéo
no cronograma deve ser cuidadosamente ponderada para ndo comprometer a
harmonia entre a tradicional discussao final dos GTs, realizada na manha do
ultimo dia, e a reunido final da Associac¢éo, que ocorre a tarde. Ele concluiu que,
caso seja aprovada a proposta de 12 apresentacfes, esta deve ser incorporada
ao cronograma normal, transferindo as coordenacdes a responsabilidade de
garantir que o tempo destinado a cada apresentacao — atualmente de uma hora
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— seja respeitado, de modo a preservar a qualidade dos debates, mesmo diante
do desafio de uma gestdo de tempo mais apertada. A Profa. Dra. Valquiria
Michela John agradeceu o Prof. Edgar e, a titulo de detalhamento, projetou na
tela a programacéao sugerida para o evento em 2025, distribuida ao longo de dois
dias com trés trabalhos por turno. Ela explicou que a proposta prevé o inicio das
sessbes as 8:30, permitindo a preservacdo das duas horas destinadas ao
almoco. Para o primeiro dia do evento, uma quarta-feira, a programacao foi
detalhada da seguinte forma: Inicio as 8:30 com 10 minutos de apresentacao
geral do GT. O primeiro trabalho ocorreré das 8:40 as 9:00, seguido de um relato
das 9:00 as 9:10 e de um debate geral das 9:10 as 9:40. A apresentacdo do
segundo trabalho seria das 9:40 as 10:00, seguida de um intervalo de 30 minutos
para o coffee break. Apdés o intervalo, as 10:30, sera realizada uma nova
apresentacao, com relato iniciado as 10:40 e debate até as 11:10. Por fim, o
terceiro trabalho teria sua apresentacdo das 11:10 as 11:30, com relato das
11:30 as 11:40 e debate final até as 12:10. A Profa. Dra. Valquiria John
ressaltou que essa organizacdo oferece flexibilidade, permitindo que, se
necessario, o inicio seja as 9:00 e a concluséo se estenda até as 12:30, ou que
se mantenha o horéario das 8:30 com encerramento as 12:10. O retorno apés o
almoco podera ocorrer as 14:00 ou as 14:30, conforme a necessidade. Em
relacdo as sessdes vespertinas, a proposta prevé que, no segundo dia, sejam
realizadas duas apresentacoes antes do intervalo da tarde, seguidas pela
avaliacdo do GT, com término por volta das 17:30. A reunido geral do GT ficaria
agendada das 17:30 as 18:30. Ha, ainda, margem para ajustes, como a
possibilidade de estender a programacédo até as 19:00, caso a gestao do tempo
o exija. Valorizando os feedbacks dos ultimos trés anos — que sugeriram, por
exemplo, uma divisdo de 15 minutos para apresentacao, 5 minutos para relato e
40 minutos para debate —, a Profa. Dra. Valquiria destacou que a proposta
mantém a légica de uma hora por trabalho, sem alterar a dinamica ja
consolidada. Em sintese, ela apresentou que os intervalos seriam distribuidos
entre 8:30 e 12:00 (ou alternativamente das 9:00 as 12:30) pela manha, e entre
14:00 e 18:00 (ou das 14:30 as 18:30) a tarde, proporcionando uma visao clara
e organizada da programacéao do evento. O Prof. Dr. Edgard Patricio destacou
ainda que a proposta de ampliagao tem como objetivo aumentar a acessibilidade,
permitindo que mais pesquisadores e estudantes participem de um espaco ja
reconhecido como de alta qualidade. Por isso ele declarou apoio a proposta. Ele
ressaltou a importancia de preservar a esséncia que distingue o encontro da
Compés, enfatizando que o primeiro dia do evento, quando os participantes
estdo mais descansados, € mais propicio para a apresentacdo de mais
trabalhos. Nesse sentido, o professor propés que os dois trabalhos adicionais
sejam incluidos no segundo periodo do primeiro dia, de modo a estender a
programacao até as 19:30, evitando concentrar essa demanda no ultimo dia,
guando os participantes estdo mais cansados, e sem a hecessidade de criar um
turno extra. Adicionalmente, o Prof. Edgard Patricio sugeriu vincular essa
ampliacdo a uma politica de desconcentracao regional, de forma que os dois
trabalhos extras provenham de regides historicamente sub-representadas na
area de comunicacdo — notadamente do Nordeste, Centro-Oeste e Norte.
Segundo ele, essa medida também reforcaria uma politica afirmativa voltada ao
enfrentamento das desigualdades regionais. Ele enfatizou a relevancia de
integrar essa perspectiva na proposta de ampliacdo. Ja o Prof. Dr. Mozahir
Saloméao Bruck manifestou que, apesar de reconhecer que um evento mais
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restrito tende a elevar o nivel qualitativo, ele vé na ampliacdo do nimero de GTs
e naincluséo de dois trabalhos adicionais por GT uma oportunidade de aumentar
significativamente a participagéo e dinamizar o campo. Segundo ele, a vitalidade
da Associacdo depende, fundamentalmente, da efetiva participacdo de seus
membros. O professor admitiu que essa ampliacdo pode, eventualmente,
ocasionar alguma reducao na qualidade do tempo destinado a certos debates,
mas considerou que, neste momento, o ganho em termos de representatividade
e inclusdo é mais relevante, sobretudo em vista do proximo quadriénio de
avaliacdo, que refletird as transformacdes experimentadas no campo. O Prof.
Mozahir reforgcou, também, as palavras do Prof. Dr. Paulo Vaz acerca da
importancia da participacdo ativa nos processos decisorios e na intervencao
politica, ressaltando que atrair um namero maior de participantes é fundamental
para o sucesso da empreitada. Assim, reiterou sua posicao favoravel a proposta
de ampliacédo, destacando, ainda, sua concordancia com a ideia sugerida pelo
Prof. Edgar Patricio de destinar essas vagas adicionais a promover uma maior
representatividade regional no campo. O Prof. Dr. Benjamim Picado observou
que, embora haja vozes que ressaltam cuidados a serem tomados com a
ampliacdo, o debate deve ir além de discutir a inclusdo de mais trabalhos. Para
ele, se a proposta de ampliar para 12 trabalhos for aprovada, a Associagcao
deveria, em uma pauta subsequente, discutir como otimizar o tempo destinado
a cada apresentacdo nos Grupos de Trabalho (GTs). Ele relembrou uma
proposta que ja havia apresentado em reunides anteriores dos GTs — a qual nédo
foi adotada — e que sugeria reduzir o tempo destinado a apresentacao individual
dos autores, visto que os textos ja sdo disponibilizados com antecedéncia e lidos
pelos participantes. Segundo sua viséo, o ideal seria iniciar com a relatoria, que
sintetizasse o conteudo do texto e provocasse uma resposta do autor, abrindo
em seguida o debate, funcionando como uma espécie de exame de qualificacéo.
O Prof. Benjamim Picado prop0s que essa questdo seja discutida em futuras
reunides dos coordenadores ou por meio da lista de e-mails da Compas, para se
estabelecer uma sistematizacdo que oriente quanto a condugéo das dinamicas
internas dos GTs. Ele enfatizou que, apesar da ampliagcdo poder aumentar o
namero de trabalhos, é fundamental evitar redundancias e garantir que o tempo
de discussdao seja melhor aproveitado, permitindo debates mais ricos e
produtivos. Na sequéncia o Prof. Dr. Bruno de Souza Leal reafirmou que é boa
a intencdo de ampliar a participacao para refletir a capilaridade da Compos e
aumentar a representatividade do debate, conforme observado pelo Prof. Dr.
Benjamim Picado. Entretanto, ele expressou preocupacgdes fundamentais.
Segundo ele a ampliacdo do numero de trabalhos — que poderia levar a
discussdo de até seis textos por dia — pode comprometer a qualidade e o
engajamento das sessdes. Segundo o Prof. Bruno esse aumento pode resultar
em debates menos profundos, uma vez que a intensidade e o volume de
apresentacdes podem dispersar o foco das discussdes. Além disso, o professor
destacou desafios logisticos e de infraestrutura, ressaltando que muitas
universidades nao dispdem de condi¢des para atividades noturnas, o que limita
as possibilidades de extensdo do evento sem custos adicionais. Ele também
mencionou questdes econdmicas, apontando que, no segundo dia, muitos
participantes podem ter compromissos posteriores ou necessitar de pernoite
para permanecer no evento, o que elevam os custos. O Prof. Bruno de Souza
Leal concluiu que, embora a ampliagdo seja desejavel para aumentar a
participacdo, € essencial que a distribuicdo dos trabalhos seja feita de forma a
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preservar a qualidade do debate e o envolvimento dos participantes, garantindo
gue o formato do evento continue produtivo e representativo da area. O Prof. Dr.
Mozahir Salomé&o Bruck afirmou ainda que compreende as preocupacdes
apresentadas, embora observe que a duracdo média de cada apresentacdo néo
ultrapassa em nenhuma hip6tese uma hora. Ele destacou que a proposta, que
prevé o inicio das sessdes as 8:30 em vez de 9:00 e a possibilidade de estender
o término do segundo dia em meia hora, ndo altera fundamentalmente a
estrutura atual dos Grupos de Trabalho (GTs), os quais geralmente encerram
por volta das 18:00 — ou até 18:30, dependendo do intervalo de almoco. O Prof.
Mozahir reconheceu a possibilidade de maior desgaste, uma vez que a proposta
elevaria 0 niumero de trabalhos apresentados de cinco para seis por dia, mas
argumentou que isso afetaria somente o tempo disponivel no dltimo dia, sem
prejudicar a dinamica geral dos debates. Ele enfatizou que, idealmente, os
participantes jA devem ter lido os textos com antecedéncia, de modo que as
apresentacdes possam ser concisas — sugerindo cerca de 10 minutos por
trabalho — servindo principalmente para introduzir e dinamizar o debate, que é o
grande diferencial dos encontros da Compds. Por fim, o professor concluiu que,
embora haja um pequeno ajuste no horario, essa mudanca ndo impacta
significativamente a duracdo total dos GTs e deve ser considerada pelo
Conselho, a fim de preservar a qualidade e o engajamento no evento. ApGs
sugerir a aprovacdo da ampliacdo do numero de trabalhos, o Prof. Dr. Mozahir
Saloméao Bruck abordou ainda a questdo da sub-representatividade. Ele
explicou que o apontamento do Prof. Edgar, implicaria uma alteracdo no
regramento dos Grupos de Trabalho, alteracdo essa que estaria vinculada a
Reclivagem dos GTs, s6 prevista para 2026. Segundo ele, as questdes regionais
ja estdo contempladas no regramento atual, embora ndo prevejam percentuais
especificos, que € o sentido da sugestdo apresentada. Assim, qualquer mudanca
gue estabeleca percentuais regionais consistiia em uma alteracdo do
regramento, a qual s6 poderia em seu entendimento ser realizada no periodo de
Reclivagem. A Profa. Dra. Valquiria Michela John corroborou os argumentos
do Prof. Mozahir e explicou que, para atender a observacdo apresentada, a
diretoria e o Conselho poderiam orientar que o aumento de vagas seja
implementado de forma a complementar a questéo da diversidade. Ela ressaltou
gue essa recomendacao deve estar alinhada com a normatizagdo atual do
funcionamento dos Grupos de Trabalho, a qual ja visa manter um patamar
adequado de distribuigéo regional. Assim, em 2026, seria possivel definir que as
duas vagas adicionais representem as regides sub-representadas ou outras
dimensdes de sub-representacdo — como género ou quaisquer outros critérios
relevantes —, reconhecendo a importancia da transversalidade nas agendas da
area. Depois da ampla discussdo aqui relatada o Prof. Dr. Mozahir Salomé&o
Bruck definiu que a votacéo foi planejada em duas etapas, pois, ha reunidao com
os Coordenadores dos Grupos de Trabalho, surgiu a davida sobre se seria
aceitavel expandir o niumero de trabalhos para 12 ou manter a atual marca de
10. Segundo ele, considerou-se mais prudente, inicialmente, obter a aprovacao
para a inclusdo de dois trabalhos adicionais, para que, posteriormente, se possa
definir o formato mais adequado para sua distribuicdo na programacéo. O Prof.
Mozahir prop0s, entdo, que se aprove a ampliagdo do namero de trabalhos e
convocou 0s membros para a votagdo: os que concordassem com a ampliacao
deveriam manter sua posi¢cdao, enquanto os que discordassem deveriam se
manifestar. O resultado da votacao foi, entdo, determinado com a maioria dos
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presentes favoraveis a ampliacdo do numero de trabalhos por GT. Foram
registrados ainda quatro votos contrarios a alteracdo e duas abstencbes. A
Profa. Dra. Suzana Oliveira Barbosa solicitou elucidacbes sobre o
encaminhamento da segunda votacdo. Ela expressou que nédo havia
compreendido totalmente as opgdes propostas — se a alternativa seria manter o
evento em dois dias (Proposta A) ou estendé-lo para trés dias (Proposta B) — e
pediu que a proposta de encaminhamento fosse repetida para que todos
pudessem entender claramente as alternativas a serem votadas. O Prof. Dr.
Mozahir Salomé&o Bruck explicou que foram trabalhadas duas possibilidades
para a realizacdo do evento: uma em dois dias e outra em trés dias. Ele explanou
que, se optarem pela Proposta A (evento de dois dias). Por outro lado, os
Coordenadores de GT e alguns conselheiros sugeriram a Proposta B, que prevé
a realizacdo do evento em trés dias, sendo que o terceiro dia contemplaria
apenas a manha. Dessa forma, a Proposta B implicaria na ampliag&o dos turnos,
passando de quatro para cinco. O professor, entdo, propds que a votacao fosse
formulada de modo a permitir aos membros escolher entre manter a estrutura
atual (quatro turnos) ou adotar a nova configuracado com trés dias (cinco turnos).
O resultado da votacéo indicou que a maioria dos participantes optou por manter
a estrutura atual com quatro turnos (Proposta A). Foram registrados ainda quatro
votos favoraveis a alteracdo para cinco turnos (em trés dias) e duas abstencdes.
No Ponto 7, referente & Revista E-Comp0s, o Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck
iniciou seu relato com uma breve explicacdo e, em seguida, encaminhou a
palavra ao Prof. Dr. Danilo Rothberg, Diretor Cientifico da Compéds. Ele
recordou que, na Assembleia de Encerramento do Evento de 2024, realizada em
Niterdi, a Diretoria da Associacdo propds ao Conselho a formalizacao do cargo
de Editor-Chefe para a Revista E-Compds, funcéo que deveria ser assumida pelo
Diretor Cientifico — cargo ocupado, naquela ocasido, por Danilo. Segundo Dr.
Mozahir, essa proposta implica que qualquer mudanca na Diretoria acarrete
também a substituicdo do Diretor Cientifico e, consequentemente, do Editor-
Chefe da revista. O professor destacou ainda que o Prof. Danilo ja havia feito
contatos preliminares com os editores da revista e enfatizou que a necessidade
de mudanca estava vinculada ao interesse da Associacdo em aproveitar o edital
da CAPES para revistas, com o intuito de obter financiamento extra. Ele
relembrou que, na reunido de Niterdi, a Diretoria reafirmou seu compromisso de
defender e manter uma Revista E-Comp0s independente e de alta qualidade,
presente em todos os principais indices de divulgacdo, o que continua sendo o
principal objetivo. Adicionalmente, o Prof. Mozahir apresentou um dado técnico
importante: a revista atualmente consome aproximadamente 40% do custo fixo
anual da Associacado, ou seja, 40% da arrecadacao € destinada a ela. Diante
desse cenario, tornou-se imprescindivel viabilizar a sustentabilidade financeira
da publicacdo para que ela mantenha seu padréo de qualidade e nao se torne
inviavel. Para tanto, foi necessario submeter o projeto de financiamento que
exigia a figura de um Editor-Chefe, motivo pelo qual a Associacéo indicou o
Diretor Cientifico para assumir essa funcdo — alteracdo que foi aprovada pelo
Conselho da Compds na reunido ordinaria em Niteréi. Por fim, O Prof. Mozahir
reconheceu que, embora o processo tenha sido conduzido de forma respeitosa
e transparente, alguns dos editores que ja trabalhavam na revista manifestaram
certo desconforto, entendendo que a discussdo sobre essa mudanca néao foi
adequadamente encaminhada. Contudo, ele ressaltou que a Diretoria esta
empenhada em resolver essas questdes e equalizar eventuais
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desentendimentos. O Prof. Dr. Danilo Rothberg iniciou sua intervencéo
destacando que, durante o processo, a conversa se desenvolveu de maneira
satisfatdria, embora posteriormente alguns editores da E-Compds tenham
manifestado desconforto em relacdo a decisdo de atribuir o cargo de Editor-
Chefe da revista a um membro da Diretoria — especificamente, ao Diretor
Cientifico da Associacao. Ele explicou que a proposta apresentada na reunido
de Niter6i determinava que o Editor-Chefe teria um papel estritamente
administrativo, sem envolver responsabilidades editoriais ou conteudistas, o que,
no entanto, gerou uma certa dissonancia entre os editores e a Diretoria. O Prof.
Danilo ressaltou, ainda, que embora tenham sido expressas criticas — chegando
ao ponto de alguns editores optarem por se desligar da Revista, sendo que dois
deles ja tinham mandatos proximos do término — a decisdo da Diretoria,
aprovada pelo Conselho, esta em conformidade com o regulamento da Revista,
gue estabelece a subordinacdo desta a Diretoria Cientifica da Associacéo. Ele
enfatizou que a mudanca néo foi tomada de forma unilateral, mas apds o envio
de e-mails e a convocacdo para que a Comissdo Editorial participasse do
processo, 0 que demonstra a transparéncia e o zelo adotados. O professor
também salientou que, ao ser atribuida ao Diretor Cientifico, a funcdo de Editor-
Chefe ndo comprometera a autonomia editorial da Revista, pois nunca houve,
nem haverd, qualquer relacdo de subordinacdo ou interferéncia direta no seu
conteudo. Segundo ele, essa medida € crucial para garantir que as atividades
burocraticas, administrativas e financeiras — essenciais para a apresentacao e
aprovacao de projetos — sejam realizadas de maneira eficiente, evitando atrasos.
Além disso, o Prof. Dr. Danilo Rothberg observou que o modelo agora adotado
pela E-Compos segue um padrdo comum em associacdes cientificas, no qual
membros da Diretoria assumem func¢des na gestéo das publicacdes. Ele reforcou
gue, diante das controvérsias, a nova Comissao Editorial, que serd composta por
cinco membros com mandato de dois anos (renovaveis), sera formada com base
em critérios essenciais, como experiéncia na gestdo de periddicos e
representatividade regional, étnica e de género. Por fim, o professor concluiu sua
intervencao afirmando que, apesar dos questionamentos e surpresas gerados
pelo processo, a Diretoria permanece a disposicao para prestar explicacdes e
continuara trabalhando com transparéncia, reafirmando o compromisso com a
gualidade e a sustentabilidade da Revista E-Compds. Na sequéncia da
explanacao o Prof. Dr. Benjamim Picado agradeceu ao Prof. Dr. Danilo pelo
relato, manifestando que se sentiu especialmente contemplado com as
informacdes apresentadas. Ele observou que o ponto em questédo € de carater
informativo, ndo havendo um item especifico para deliberac&o. Sua Unica davida
referia-se entdo a temporalidade e a mecéanica do processo de indicacdo de
novos nomes. Ele questionou se essa indicacdo sera realizada por meio dos
Programas e das Coordenacdes e pergunto qual o prazo previsto para a
conclusdo desses encaminhamentos. Na resposta o Prof. Dr. Danilo Rothberg
agradeceu pelo comentério e pela questdo apresentada e explicou que 0s
nameros da revista para 2024 ja estavam praticamente encaminhados, o que
tornava imperativo pensar na indicacdo de novos editores para iniciar o proximo
ano. Ele prop0s que os programas tenham entre duas e trés semanas para
realizar suas indicagdes, sugerindo que cada programa indique, idealmente, um
editor. Embora ressalte que ndo seja possivel contemplar todos os programas,
ja que seriam necessarios apenas cinco editores. Segundo ele essa medida
representaria um bom ponto de partida. Danilo sugeriu, ainda, a elaboracéo de
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uma carta-convite para que 0s programas enviem suas indicacdes por e-mail,
incluindo informacdes essenciais que devem ser informadas. Ele prop6s entéo
gue o prazo para o envio dessas indicacdes seja até 15 de outubro, garantindo,
assim, a efetividade do processo, o qual é altamente valorizado pela Associacao.
O Prof. Dr. Mozahir Saloméao Bruck reconheceu na sequéncia que 0 processo
foi desgastante, algo que ele preferia ndo ter enfrentado. No entanto, afirmou
estar convicto de que a adocéao da figura do Editor-Chefe foi essencial, pois, sem
essa medida, a Associacao arriscaria nao participar de editais — e, como ele
ressaltou, mesmo que a vitéria ndo esteja garantida, € imprescindivel estar
inscrito para ter qualquer chance de obter financiamento. O Prof. Mozahir
enfatizou que a implementacéo dessa fungao néo foi uma tentativa de encontrar
uma solucdo alternativa, mas sim uma decisao estratégica voltada para o futuro.
Ele destacou que, diante das transformacdes continuas no ambiente dos
periddicos cientificos, sera cada vez mais importante contar com um Editor-
Chefe cuja atuacao seja exclusivamente administrativa e financeira, garantindo
a gestao eficaz da Revista. O Prof. Dr. Benjamim Picado questionou depois se,
com o término do quadriénio, seria esperada uma demanda expressiva de
artigos em processamento e se ja se esta considerando algum processo de
transicdo para evitar perdas ou atrasos na avaliagcdo desses trabalhos. Ele
também inquiriu se ha previsdo de medidas concretas para apoiar 0sS
pesquisadores que tém artigos em andamento durante essa transicao. Em sua
resposta, o Prof. Dr. Danilo Rothberg aproveitou a oportunidade para elucidar
alguns pontos. Ele ressaltou que a Revista conta com o suporte de uma
Assistente Editorial — uma doutora remunerada que gerencia 0 processo —
enquanto os Editores e a Comissdo Editorial supervisionam o0s
encaminhamentos, encaminham pareceres e verificam sua qualidade. Conforme
o Prof. Danilo, segundo as informacdes mais recentes, ja havia 32 artigos
prontos para publicacdo, além de outros 3 a 5 que estédo proximos da concluséo,
dependendo dos encaminhamentos dos pareceres. Dessa forma, espera-se que
a edicao anual de 2024 conte com entre 32 e 35 artigos, superando a meta anual
estabelecida de 30 textos. No Ponto 8 Proposta de reunido para discussao da
Nova Ficha de Avaliacdo — Capes o Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck explicou
gue, considerando a proximidade da Avaliagdo Quadrienal e a vigéncia da ficha
de avaliacdo atual até 2024 — conforme destacado pelo Prof. Dr. Paulo Vaz — as
duvidas dos coordenadores justificam a necessidade de uma reunido técnica
explicativa. Ele enfatizou que a reunido deve ser agendada o quanto antes para
concretizar as diretrizes e evitar que essas incertezas causem angustia entre 0s
coordenadores. Diante do pedido de um numero expressivo de coordenadores,
o professor propds que essa reunido seja marcada imediatamente e informou
gue, aparentemente, a data j&4 consta na agenda e sera informada assim que a
Coordenacédo de Area sinalizar positivamente. Em seus comentarios finais, o
Prof. Dr. Mozahir Salomé&o Bruck agradeceu a todos pelo empenho e pelo
apoio a Diretoria. Ele reconheceu que, embora a tarde tenha sido intensa e
repleta de discussdes importantes, o equilibrio entre o desejo de inovar e as
limitacdes enfrentadas tém permitido avancos significativos. O professor também
expressou sua gratidao a colegas da Diretoria e desejou a todos uma boa tarde,
um merecido descanso e sucesso nos trabalhos futuros. Nada mais havendo a
tratar eu Prof. Dr. Vilso Junior Santi, Secretario Geral da Associacao, lavro e
subscrevo a presente ata.
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