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Composicédo da Chapa:

Roseli Aparecida Figaro Paulino (USP) - Presidéncia
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/8523048386991279

Professora livre-docente na Escola de Comunicacdes e Artes da Universidade de S&o Paulo.
Coordenadora do Programa de Pés-graduacdo em Comunicacdo entre 2017-2019 e 2019-2021.
Coordenadora do Centro de Pesquisa em Comunicacdo e Trabalho, CPCT, vinculado ao CNPq
desde 2004. Pesquisadora do Projeto Fairwork Brasil e do Worlds Journalism Study (WJS3) Brasil.
Bolsista Produtividade em Pesquisa do CNPq, Nivel 2. Membro do Conselho da SBPJor. Diretora
editorial da Revista Comunicacdo & Educagdo e membro do comité editorial da revista MATRIZes.
Foi diretora de Relagbes Internacionais da Intercom (2018-2020). Coordenadora do Forum
Comunicacao e Trabalho da Intercom. Professora convidada da Celsa - Sorbonne Université.
Professora visitante do Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente, ITESO,
México. Possui estagio de pesquisa poés-doutoral no CIESPAL (2016) e pés-doutorado pela
Universidade Aix-Marseille, Franca (2007), doutorado(1999) e mestrado (1993) em Ciéncias da
Comunicacdo pela Universidade de S&o Paulo; e graduagdo em Jornalismo pela Faculdade de
Comunicacao Social Césper Libero (1981). Chefe do Departamento de Comunicacfes e Artes
(2012-2014/ e 2014-2016). Tem experiéncia na area de Comunicagédo, com énfase em Linguagem
Verbal, Comunicacédo e Trabalho e Teorias da Comunicacao, atuando principalmente nos seguintes
temas: comunicacdo e mundo do trabalho e comunicacdo/educagdo. Em 2020, coordenou, no
CPCT, a pesquisa Como trabalham os comunicadores em tempos da pandemia da covid-197?,
pesquisa que se repete em 2021.

Membro do Conselho Deliberativo da Compo6s desde 2017 (Coordenadora do PPGCOM da USP).
Coordenadora do GT Recepcéo, Circulacdo e Usos das Midias 2015-2018. Apresentadora de
trabalhos em GT da Compéds desde 2008.

Raquel da Cunha Recuero (UFRGS) - Vice Presidéncia
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7230106202961229

Professora e pesquisadora do Programa de Pés-Graduacdo em Comunicacdo da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e do Programa de Pés-Graduacdo em Letras da
Universidade Federal de Pelotas (UFPEL). Diretora do Laborat6rio de Pesquisa em Midia, Discurso
e Andlise de Redes Sociais, vinculado ao grupo de pesquisa do CNPq desde 2017. Foi professora
do Programa de P6s-Graduacao em Letras e da Escola de Comunicacdo da Universidade Catélica
de Pelotas de 2002 a 2016. Foi visiting scholar no Social Media Lab, na Ryerson University em
Toronto (Canadd) em 2018 e em 2019. Coordenou o Programa de Pés-Graduacdo em Letras da
Universidade Catodlica de Pelotas em 2017 e 2018. Tem pesquisas financiadas pelo CNPq,
FAPERGS, Facebook, European Council, dentre outros. E doutora e mestre em Comunicacéo e
Informacéo pela UFRGS (2006 e 2002, respectivamente).
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Coordenadora do GT Cibercultura em 2019 e 2020. Vice-coordenadora do mesmo GT em 2017 e
2018. Apresentadora de trabalhos em GT da Compéds em 2003, 2004, 2005, 2006, 2008, 2009,
2011, 2015, 2017 e parecerista do GT Cibercultura por varios anos.

Jodo José Azevedo Curvello (UnB) - Secretaria Geral
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9619198358975318

Professor e pesquisador do Programa de PoOs-Graduacdo em Comunicacdo (PPGCOM) da
Universidade de Brasilia (UnB). Coordenou o PPGCOM de fevereiro de 2017 a janeiro de 2021. E
também professor no Curso de Comunicac¢éo Organizacional da FAC/UnB. Foi membro da Camara
de Assessoramento da Grande Area de Ciéncias Sociais Aplicadas da Fundacdo de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal (FAP-DF) (2018/2019). Coordena o Grupo de Pesquisa em
Comunicacdo Organizacional e Pensamento Sistémico (COMSIS), cadastrado no CNPqg. Foi
Professor Adjunto na Universidade Catdlica de Brasilia (de 1998 a 2014), onde implantou e dirigiu
o Programa de Po0s-Graduagdo em Comunicagdo (Mestrado) de agosto de 2008 a junho de 2014.
Foi vice-presidente da Associacdo Brasileira de Pesquisadores de Comunicagédo Organizacional e
de Relagbes Publicas (ABRAPCORP), gestdo 2012-2014. Na mesma Associagao, foi membro do
Conselho Consultivo (2018 a 2020), Diretor Editorial (2006 a 2008) e Conselheiro Fiscal (de 2008 a
2012). Dirigiu o Curso de Graduagdo em Comunicacédo Social da UCB, de julho de 2002 a dezembro
de 2006, e coordenou 0 MBA Gestao da Comunicagéo nas Organiza¢des (UCB/Universa Escola de
Gestdo) de 2001 a 2009. Foi coordenador do Nucleo de Pesquisa Relagcdes Publicas e
Comunicacdo Organizacional da Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da
Comunicacdo (INTERCOM), de 2004 a 2006. E Doutor em Ciéncias da Comunicacgdo pela
Universidade de S&o Paulo (USP), mestre em Comunicacao Social pela Universidade Metodista de
Sédo Paulo (UMESP). Realizou estudos de pés-doutorado no Centro de Estudios Avanzados da
Universidad Nacional de Cordoba (2011). Atua na area de Comunicacdo, com énfase em
Comunicacao Organizacional, Estratégias de Comunicacdo, Processos de Comunicacao,
Comunicacdo Interna, Comunicagdo Publica, Sistemas de Comunicacdo, Redes Sociais e
Epistemologia da Comunicagéo.

Na Compés, participou do Conselho Deliberativo, como coordenador de Programa, de junho de
2008 a junho de 2014 e de fevereiro de 2017 a janeiro de 2021. Desde 2018 é vice-coordenador do
GT Estudos de Comunicag&o Organizacional, da Compds. Atuou também como parecerista de GT
nos anos de 2011, 2012, 2013, 2014, 2019 e 2020.

Rafael do Nascimento Grohmann (UNISINOS) - Diretoria Cientifica
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2230678527273233

Professor e pesquisador do Programa de Pé6s-Graduacdo em Ciéncias da Comunicacdo da
Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS). Coordenador do Laboratério de Pesquisa
DigiLabour. Coordenador no Brasil do projeto Fairwork, vinculado a University of Oxford.
Pesquisador financiado do projeto Histories of Artificial Intelligence: Genealogy of Power (University
of Cambridge). Diretor da Labor Tech Research Network. Membro do Conselho Cientifico do Center
for Critical Internet Inquiry (C2i2), University of California, Los Angeles (UCLA). Tem pesquisas
financiadas atualmente por IT for Change, University of Cambridge, Fundacdo Rosa Luxemburgo e
CNPq. Doutor e Mestre em Ciéncias da Comunicacdo pela Universidade de S&o Paulo (USP).
Realizou estagio de pos-doutoramento na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Editor
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da revista Fronteiras - Estudos Midiaticos. Foi professor e coordenador do Mestrado Profissional
em Jornalismo do FIAM-FAAM - Centro Universitario (2015-2018) e professor do Programa de Pos-
Graduacdo em Comunicagdo da Faculdade Casper Libero (2018). Foi também editor das revistas
Paragrafo (2013-2018) e E-Comp0s (2017-2021).

Coordenador do GT Recepcdo, Circulagdo e Usos Sociais das Midias em 2020 e 2021. Vice-
coordenador do mesmo GT em 2019. Membro do Conselho Deliberativo da Compo6s em 2016 e
2017. Editor da revista E-Compds entre 2017 e 2021. Apresentador de trabalhos em GT da Compés
em 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018.

Camilla Quesada Tavares (UFMA) - Tesouraria
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/1766143822703684

Professora e pesquisadora do Programa de PoOs-Graduacdo em Comunicacdo (PPGCOM) da
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA/Imperatriz) desde 2018. Atualmente, € coordenadora do
PPGCOM (2020-2022). Foi professora do Departamento de Jornalismo da Universidade Estadual
de Ponta Grossa (UEPG) entre 2014 e 2018. Doutora em Comunicagdo pela Universidade Federal
Fluminense (UFF), mestra em Ciéncias Sociais Aplicadas pela Universidade Estadual de Ponta
Grossa (UEPG) e graduada em Comunicacao Social - Jornalismo pela mesma instituicdo. Coordena
0 grupo de pesquisa Comunicac¢do, Politica e Sociedade (COPS/UFMA), registrado no CNPq, que
possui projeto de pesquisa em andamento financiado pela Fundacao de Amparo a Pesquisa e ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Maranhdo (FAPEMA). Editora-chefe da Revista
Contracampo, ligada ao PPGCOM/UFF. Vice-coordenadora do GT de Jornalismo Politico da
Associacao Brasileira dos Pesquisadores em Comunicacdo e Politica (Compolitica). Desenvolve
pesquisas sobre jornalismo, democracia e politica, campanhas eleitorais e comunicacao e género.

Membro do Conselho Deliberativo da Compéds desde 2021 (Coordenadora do PPGCOM da
UFMA/Imperatriz). Apresentadora de trabalho em GT da Compds desde 2019. Parecerista do GT
de Comunicacéo e Politica da Compos em 2020 e 2021. Avaliadora da E-Compos.
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Associagao Nacional dos Programas de Pds-Graduacdo em Comunicacdo (Compds)
Plano de Acéao (2021-2023)
Candidatura da Chapa:

Roseli Aparecida Figaro Paulino (USP) - Presidéncia

Raquel da Cunha Recuero (UFRGS) - Vice Presidéncia

Jodo José Azevedo Curvello (UnB) - Secretaria Geral

Rafael do Nascimento Grohmann (UNISINOS) - Diretoria Cientifica
Camilla Quesada Tavares (UFMA) - Tesouraria

Introducéo

A Associacao Nacional de Programas de Pds-Graduagdo em Comunicacao (Compds) completa,
em 2021, 30 anos. Nesse periodo, a Comp0s contribuiu imensamente para consolidar a pos-
graduacdo em Comunicacdo no Brasil: saimos de uma realidade de sete programas para
chegarmos a 57, organizados nas diferentes regides e atendendo a demandas especificas de suas
localidades e necessidades académicas. A area cresceu, e hoje conta com 32 programas que
oferecem mestrado e doutorado; 16 de mestrado académico e 9 de mestrado profissional. E
também se descentralizou: h& programas de pés-graduacdo em Comunicacdo em 24 das 27
unidades federativas. O avanco da pds-graduacdo deu-se por politicas publicas comprometidas
com o desenvolvimento cientifico e cultural na qualificacdo das novas geracdes de profissionais que
se dedicam ao ensino, a pesquisa e as demais areas técnicas-profissionais, e também pela atuacao
de associagdes, auto-organizadas na area no apoio a essas politicas.

Em sua inser¢cdo académica como organismo representativo dos Programas de Pos-Graduagéo em
Comunicacao, a missao da Compo6s sempre foi a de contribuir para o avan¢co da organizacao
académico-cientifica, apoiando e lutando pelos programas de poOs-graduacdo e pela propria
representatividade da area, bem como oportunizando espagos de interlocucdo para a sua
comunidade, sobretudo, por meio do Encontro Anual. Além disso, a Compds atuou fortemente na
consolidacdo da area, através do apoio a Grupos de Trabalho e de publicacdes como a revista E-
Compas, os livros e mesmo o Prémio Eduardo Pefiuela de Teses e Dissertacdes. A Compds, neste
periodo de 30 anos, protagonizou as principais discussdes teéricas, metodoldgicas e politicas da
nossa area. Esse brevissimo balanco deve ainda destacar a dedicacdo dos fundadores e dos
colegas que compuseram as sucessivas diretorias que nos permitiram chegar até aqui.

Nos ultimos anos, entretanto, o cenario nacional transformou-se completamente. O periodo de
expansdo e de diretivas politicas claras por parte dos organismos governamentais foram
substituidos por incertezas, diversionismo e atagues a conquistas dos periodos anteriores.
InstituicBes histéricas de fomento e de regulacdo de politicas da pds-graduacdo no Brasil, como a
Capes, tém sido vitimas de interesses escusos que corroboram o desmonte institucional. Esse
desmonte, que tem atingido como alvo prioritario as Ciéncias Humanas e Sociais, tem como
pragmatica a tergiversacdo da coisa publica, consubstanciada nos elementos reguladores, na
guebra dos or¢gamentos e, sobretudo, na reducao do quadro qualificado de funcionérios.



Em ambito geral, no que diz respeito a situacdo politica e a estrutura educacional do pais,
atravessamos uma avalanche de ataques aos valores humanistas, a democracia e aos direitos da
cidadania. As ac¢fes antidemocraticas estdo envoltas em um conjunto de ideias retrogradas,
negacionistas, que vilipendiam o conhecimento ja conquistado pela ciéncia e pela experiéncia
historica.

Trata-se de um momento desafiador e, sobretudo, nevralgico para a propria existéncia das
associacdes, bem como de nossa prépria area. Precisamos resistir ao desmonte! Mais do que
nunca, faz-se necessario que lutemos, que cooperemos, que discutamos e que, juntos, possamos
tentar reverter esse quadro.

E este 0 momento que vivemos. Esta € a conjuntura em que a Comp0Os passara por mais um
processo eleitoral de renovacao de sua diretoria. Para fazer jus as conquistas e experiéncias desses
30 anos de nossa Associacdo de forma democrética, ampla e com profundo respeito a nossa
comunidade cientifica, apresentamos nossos pontos de vista para um plano de acdo e de politicas
institucionais a serem efetivadas para o biénio 2021-2023.

Valores:

Entendemos como valores fundamentais da Compdés a defesa da democracia, do ensino publico
gratuito, da pés-graduacéo de pesquisa basica e aplicada, da liberdade de pensamento cientifico,
da defesa da vida e da soberania nacional. Esses valores nos permitem propor, no ambito da agéo
da diretoria, quatro grandes eixos transversais que guiardo as politicas propostas: Acdao,
Cooperacao, Representatividade e Transparéncia.

Acao

Pensamos em uma Compds propositiva e atuante. Queremos que a Associagdo atue junto, no
sentido de liderar as discussfes sobre politicas cientificas na area da Comunicacgéo, no que tange
aos programas de pos-graduacao e a pesquisa. Queremos que a Compds seja guiada por acdes
de impacto e acdes praticas.

Cooperacao

Pensamos em uma Compdés cooperativa. Queremos ampliar as conexdes da Associacdo, nao
apenas no ambito interno, com a criagcdo e apoio a politicas que proporcionem maior cooperagao
entre os programas, mas também no ambito externo, estreitando os lagcos da Compds junto a outras
associacOes da area e fora dela, atuando junto aos representantes de area na Capes e no CNPq.
Também pensamos em uma Compds mais aberta & conexdo com a graduacao, através da inclusdo
de jovens pesquisadores e apoio aqueles que serao o futuro da area.

Representatividade

Pensamos em uma Compoés representativa. Queremos apoiar e propor politicas que integrem os
programas, pesquisadores e que tenham carater de aumentar a representatividade de minorias
dentro da Compds, reconhecendo as assimetrias existentes entre as regides e os PPGs.

Transparéncia
Pensamos em uma Compos transparente. Queremos criar e apoiar acées que visem maior
transparéncia das agfes e contas da Associagao, de sua representacdo e das agdes apoiadas.



PROPOSTAS ESPECIFICAS

1. Defesa da Area e Promocao da Pesquisa em Comunicacéo

e Ser espaco de cooperacdo, crescimento e construcado coletiva da pés-graduacdo em
Comunicacao no Brasil (fomentar redes de pesquisa, foruns de discusséo sobre politicas
de financiamento e etc.);

e Proporcionar espacos de discussao de politicas para a &rea, que possam efetivamente
ampliar o apoio e auxiliar a representacao: critérios de avaliacdo de periodicos, de
Programas, Sucupira, avaliacdo multidimensional e afins;

e Promover reunides periddicas com os PPGs para a discussao de pautas centrais para a
Associacao, como as pautas relacionadas a avaliacdo quadrienal, Qualis, etc.;

e Buscar ativamente o fortalecimento da area e dos programas de pds-graduagéo através da
construcao de um bloco coletivo de associacdes;

e Articular politicamente a Associagdo com outras entidades da area nacionais (por
exemplo, ABCiber, Abrapcorp, Compolitica, Intercom, SBPJor, Socicom) e internacionais
(por exemplo, IAMCR, ALAIC, AcIR, ICA);

e Articular a politica da associa¢cdo com entidades de outras areas (como ANCIB, SBPC
e Férum das Humanidades);

e Atuar junto a representacdo de area, na Capes e CNPq, para buscar reverter as politicas
de reducéo de financiamento, bolsas e apoio a pos-graduagdo em Comunica¢ao no
Brasil;

e [Fomentar redes de pesquisa interprogramas.

2. Politicas Cientificas

e Incentivar a producéo discente em revistas qualificadas que aceitem trabalhos de
pesquisadores independentemente de seus niveis de formacao;

e Propor politicas e agdes referentes a qualificacdo e edi¢éo de periodicos, livros; apoiar a
producao técnico-tecnoldgicas;

e Fomentar agBes com e para editores de periddicos, com vistas a cooperagéo e a
solidariedade, assim como auxilio na formacao de editores. As atividades partirdo do
mapeamento de editores cientificos ligados a programas de p6s-graduacao
associados a Compds e suas respectivas revistas para identificar suas necessidades.
Este mapeamento tera lugar no site da Compds para consulta publica;

e Promover discussoes e orientagdes sobre politicas cientificas, como ciéncia aberta,
indexacdo em base de dados, fator de impacto, internacionalizagao, e etc. através de
eventos, debates e workshops;

e Manter o processo de fortalecimento da revista E-Compdés: fomentar boas praticas,
otimizar o processo editorial, diminuir custos, implementar o planejamento estratégico com
vistas a indexagédo da revista em bases nacionais e internacionais;

e Mapear grupos e redes de pesquisa ligados a programas de pds-graduacao associados
a Compos e disponibilizacao de dados para consulta publica no site da Associacao;



Fomentar a criacdo e o fortalecimento de redes de pesquisa, foruns de discusséo sobre
politicas de financiamento, editais de fomento e etc;

Aproximar a Compos junto as novas geracdes de pesquisadores, abrindo espaco para
jovens pesquisadores com curadoria e mentoria nos eventos;

Propor um Conselho Cientifico para a Associacao.

Eventos

Promover eventos menores, regionais e descentralizados, online, visando a diminuicéo
dos custos, das dificuldades de deslocamentos, e promovendo a integracdo regional. Estes
eventos podem ter como foco discentes, GTs e/ou redes de pesquisa;

Reformular e atualizar as diretrizes de reclivagem dos GTs do Encontro Anual da
Compos;

Discutir sobre o futuro dos anais do Encontro Anual da Compds tendo em vista a atual
exigéncia dos indexadores de peridédicos quanto ao ineditismo de artigos;

Estabelecer diretrizes gerais e otimizar a avaliagdo dos artigos submetidos aos GTs
do evento anual, por meio do sistema OJS de eventos ou a partir de plataformas
especificas para essa finalidade;

Propor modos de inclusdo de jovens pesquisadores nos encontros da Compas.

Integracdo e Representatividade da gestdo da Compoés

Criar grupos de trabalho focados em temas centrais relacionados a integracdo e a
diversidade, de modo a proporcionar a participacdo de mais vozes na diretoria (por
exemplo: diversidade regional; cooperacao internacional, divulgacgéo cientifica, PPGs
profissionais, politicas afirmativas, politicas de igualdade de género e racga);

Reformular o estatuto para criagcdo do Conselho Cientifico e Conselho Fiscal, no
sentido de ampliar a representatividade de programas, de regides, de género e de raga na
Compos;

Promover, pensar e debater politicas afirmativas e de inclusdo de minorias na pés-
graduacédo e na Compds como um todo;

Rever as funcdes e papéis de cada uma das diretorias, que estdo defasadas em relacao
as necessidades da Associacao.

Tesouraria

Criar um Conselho Fiscal, proposta a ser viabilizada na revisdo do Estatuto da entidade;
Trabalhar com transparéncia na gestdo, com balan¢cos semestrais para o Conselho
Fiscal e anuais para o Conselho;

Instituir calendério fixo para pagamento da anuidade. Fazer uma comunicagédo direta com
a coordenacdo dos programas associados;

Discutir os valores da anuidade. Debater e implementar politicas de incentivo para
programas novos/pequenos.



Comunicacdo e Divulgacao Cientifica

Elaborar acdes de ampliacdo da presenca digital da Compds, buscando comunicar
acles da Associacdo e de seus programas associados;

Atuar com os seguintes focos: a) divulgar as a¢cdes da associacédo; b) divulgar editais
de financiamentos do Brasil e do Exterior junto aos associados; c¢) fazer curadoria de
contetdo em relacdo aos programas de pds-graduacao;

Mapear iniciativas de divulgacdo cientifica j& existentes nos programas de poés-
graduacao associados a Compo6s e atuar na sua divulgacao;

Continuar a reformulagéo da politica editorial da entidade, iniciada com a criagéo do selo
Compos.

Reformular o site.

Politicas de Mitigacdo dos Efeitos da Covid-19 na Area

Discutir junto a representacdo de area sobre os efeitos da Covid-19 e de politicas de
mitigag&o da pandemia;

Atuar na circulac&o de eventos online, apoio a cursos gratuitos e circulacéo de
possiveis financiamentos de pesquisa;

Articular o impulsionamento do financiamento da pesquisa no Brasil, particularmente
relacionado ao aumento de bolsas e politicas de permanéncia de recém-doutores em
atividades de ensino e pesquisa na pds-graduacao e na graduacao.



